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Offre d’emploi - Port-Cartier

Agent en environnement / Eco-agent
(Emploi d'ete)

Tu veux faire une différence ? Tu aimerais mettre ta créativité au service de la préservation de notre planéte ? Un
emploi aligné sur tes valeurs environnementales représente un réve ? Nous t'offrons de le realiser !

Nous sommes : La Corporation de protection de l'environnement de Sept-iles (CPESI), un organisme a but non
lucratif qui a pour mission d’engager les communautés a adopter un mode de vie écoresponsable et respectueux
de la biodiversité par des initiatives éducatives, des projets de conservation et des partenariats communautaires
en étant mobilisateur et inspirant.

Nous offrons :

La formation et soutien nécessaire;

Horaire : 35h/sem du lundi au vendredi; Une flexibilité est possible;

Durée : Contrat de 8 a 12 semaines;

Taux horaire : a partir de 19.49 $/h, basé sur ta formation et ton expérience;
Date de début : A déterminer;

Lieu de travail : Municipalité de Port-Cartier.

Ce que tu feras:

Conseiller les citoyens sur le tri @coresponsable : Va a la rencontre des citoyens afin de partager des
conseils sur le tri des matiére organique et recyclable, ainsi que la réduction, la réutilisation, le recyclage,
la valorisation des résidus.

Vulgariser les enjeux : Anime des activités de sensibilisation captivantes aupreés des jeunes Port-Cartois.
Découvrir et faire connaitre les infrastructures municipales : présente les différentes options et
infrastructures de recyclage pour assurer une élimination responsable des matiéres.

Ecouter et documenter : identifie et documente les préoccupations des participants afin d'améliorer la
compréhension et les pratiques de 'organisation. Compile des données et rédige de courts rapports
d’activites.



* Une détermination d’agir sur les enjeux environnementaux locaux.

» Un enthousiasme contagieux pour la protection de notre belle planéte.
» Des idées fraiches et innovantes pour sensibiliser la communauté.

e Un talent pour communiquer et inspirer les gens.

» Lavolonté d'éclairer la voie vers un avenir plus vert.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 14 juillet accompagné d’une lettre
de présentation a direction@cpesi.org, a l'intention de Marc Normand, directeur général.

cpesi.ca
direction@cpesi.org
418.962.1316 #4

*Veuillez noter que l'utilisation du masculin vise uniquement a faciliter la lecture.


mailto:direction@cpesi.org
mailto:direction@cpesi.org

