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AGENT OU AGENTE EN ENVIRONNEMENT

Tu es passionné par la préservation de notre planéte ? Tes aptitudes en communication n'attendent que d'étre
mises a profit ? Tu aspires fonciérement a travailler au sein d’une petite équipe créative ? Un emploi ou les valeurs
sont alignées sur les convictions environnementales représente un réve ? Nous t'offrons de le réaliser!

Rejoins-nous pour une expérience enrichissante ou tu contribueras directement a créer un impact positif sur notre
environnement local !

Engage-toi pour un monde plus vert!

Nous sommes : La Corporation de protection de l'environnement de Sept-iles (CPESI) est un organisme a but non
lucratif qui a pour mission de sensibiliser la population a la protection de U'environnement, la préservation des
ressources et l'importance du developpement durable.

Notre vision : Etre une influence positive et rayonnante en environnement auprés de la communauté septilienne.

Ce que nous offrons :

 Une expérience immersive dans le domaine de l'environnement.

e Unimpact direct sur la durabilité de la communauteé.

e Une équipe collaborative et engagee.

e Un environnement stimulant et innovant.

e Loccasion de savourer l'air extérieur en fonction des besoins du poste.
 Laliberté de te déplacer a vélo si tu le souhaites.

 La chance de faire une difféerence concréte pour la planéte!

Ce que tu feras:

« Animer des aventures de sensibilisation : Organise et anime des activités passionnantes en ville comme
en plein air (méme en kayak), pour sensibiliser les citoyens aux enjeux environnementaux.

 Conseiller les entreprises sur le tri écoresponsable : Développe ton expertise en visitant des
organisations afin de partager des conseils sur les meilleures pratiques de tri, la logistique des bacs et la
formation des employés.

 Vulgariser les enjeux : Transforme le tri des matiéres pour le rendre intéressant et accessible grace a des
animations captivantes et des outils pédagogiques efficaces.

 Découvrir et faire connaitre les infrastructures municipales : Présente les différentes options et
infrastructures de recyclage pour assurer une élimination responsable des matiéres.

o Améliorer le tri au travail : Mets en place des dispositifs pour la sensibilisation et signalisation, afin de
transformer le tri sur le lieu de travail en une expérience positive.



« Ecouter et documenter : Identifie et documente les préoccupations des participants afin d'améliorer la
compréhension des enjeux locaux.
 Reédiger des rapports : Compile des informations et rédige des rapports d’activités.

e Un sens aiguisé des enjeux environnementaux et une détermination d'agir.

* Un enthousiasme contagieux pour la protection de notre belle planéte.

» Des idées fraiches et innovantes pour rendre le tri des matiéres plaisant et accessible.

e Un talent unique pour sensibiliser et inspirer les gens a adopter des gestes écoresponsables.
e Lavolonté de devenir un modéle écolo parmi tes pairs.

e Lieu de travail : 818, boulevard Laure, bureau 104, Sept-iles.

e Horaire : 35h/sem. Du lundi au vendredi. Du mardi au samedi lors d'événements spéciaux. Une certaine
flexibilite est offerte.

e Durée: Contrat de 14 a 15 semaines. Sans nuire a tes études !

o Taux horaire : de 18,73 $ 222,26 $, basé sur ta formation et ton expérience.

e Date de début : Entre le 6 et le 27 mai 2024 selon ta disponibilite.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagneé d’une lettre de présentation au
plus tard le 15 avril, a direction@cpesi.org , a l'intention de Marc Normand. Seuls les candidats retenus seront
contactes.

Veuillez noter que l'utilisation du masculin vise uniquement a faciliter la lecture.
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